STAATSMINISTERIUM
FUR WIRTSCHAFT, ARBEIT
ENERGIE UND KLIMASCHUTZ

Medieninformation

Sachsisches Staatsministerium fiir Wirtschaft, Arbeit, Energie und
Klimaschutz

Tariftreuegesetz im Bundesrat verabschiedet

Minister Panter: »Einfiihrung eines Tariftreuegesetzes starkt faire
Arbeitsbedingungen und Wetthewerb«

Der Bundesrat hat heute das Gesetz zur Sicherung von Tariftreue bei der
Vergabe offentlicher Auftrage des Bundes verabschiedet. Es zielt darauf
ab, die Vergabe offentlicher Auftrage des Bundes kiinftig starker an die
Einhaltung tariflicher Standards zu knupfen. Es ist eine MaBnahme zur
Starkung der Tarifautonomie und zur Verhinderung von Lohndumping.

Unternehmen sollen ihren Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern kiinftig,
wenn sie offentliche Auftrage und Konzessionen des Bundes ausfiihren,
tarifvertragliche Arbeitsbedingungen gewahren mussen.

Wirtschafts- und Arbeitsminister Dirk Panter begriiRt das Vorhaben als
wichtiges Signal fiir faire Wettbewerbsbedingungen: »Wer mit Steuergeld
arbeitet, muss faire Lohne und gute Arbeitsbedingungen garantieren. Das
starkt tarifgebundene Betriebe und schiitzt sie vor unfairem Wettbewerb.

Beschaftigte mit Tarifbindung haben sowohl bessere Lohne als auch bessere
Arbeitsbedingungen. Das ist gerechter, aber es hat auch okonomische
Vorteile. Tarifgebundene Unternehmen sind in der Regel produktiver und
innovativer. Das Gesetz gilt fiir offentliche Auftrage ab einem Auftrags- oder
Vertragswert in Hohe von 50.000 Euro. Das hilft insbesondere kleinen und
mittleren Unternehmen, da sie sich haufig um Auftrage unterhalb dieser
Schwellen bewerben.«

Neben dem Schutz von Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern tragt
das Gesetz auch zur Starkung von Unternehmen bei, die bereits heute
tarifgebunden arbeiten. Diese werden kiinftig vor unfairem Wettbewerb
durch Anbieter geschiitzt, die ihre Leistungen ausschlieflich iiber
niedrige Lohne kalkulieren. Bisher konnten Unternehmen, die keine
tarifvertraglichen Arbeitsbedingungen gewahren, aufgrund geringerer
Personalkosten Angebote zu giinstigeren Konditionen erstellen, was zu
Wettbewerbsverzerrungen gefiihrt hat.
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Mit dem Tariftreuegesetz wird ein zentraler Beitrag zur Stabilisierung des
Tarifvertragssystems in Deutschland geleistet. Gleichzeitig starkt es die
Qualitat offentlicher Leistungen und sorgt fiir nachhaltige wirtschaftliche

Strukturen.
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