ZENTRUM FUR
FACHKRAFTESICHERUNG
UND GUTE ARBEIT

Medieninformation

Zentrum fur Fachkraftesicherung und Gute Arbeit Sachsen

MEDIENEINLADUNG: Kompetenzentwicklung als
Zukunftsaufgabe

ZEFAS ladt zum innovativen Fachkrafteforum

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Fortschritt braucht Kompetenz. Der rasante Wandel in der Arbeitswelt
erhebt die Kompetenzentwicklung zur Zukunftsaufgabe - besonders im
Rahmen der Fachkraftesicherung.

Das ZEFAS ladt als Fachzentrum fiir Fachkraftesicherung die Gestalter der
sachsischen Arbeitswelt zur praxisnahen Fachdiskussion. Im Mittelpunkt
des Austauschs am Vormittag stehen die Themen »Fachkraftesicherung in
Sachsen«, »Vorausschauende Kompetenzentwicklung« und »Berufsbildung
im Strukturwandel«. Der Fachdiskurs wird am Nachmittag parallel in Gorlitz,
Riesa und Zwickau mit Unternehmerinnen und Unternehmern fortgesetzt.

Eroffnet wird die Veranstaltung durch Wirtschafts- und Arbeitsminister
Martin Dulig.

Datum: Mittwoch, 27. September
Zeit: 9:30 - ca. 13:00 Uhr

Ort: Kraftverkehr Chemnitz
FraunhoferstraBe 60, 09120 Chemnitz

Programm:

09:30 Uhr GruBwort
Martin Dulig, Sachsischer Staatsminister fur Wirtschaft, Arbeit und Verkehr

09:45 Uhr Fachkraftesicherung in Sachsen - Retrospektive
Dr. Matthias GeiBler, Leitung ZEFAS

10:15 Uhr Pause
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Zentrum fiir Fachkraftesicherung
und Gute Arbeit Sachsen
Stadlerstr. 14

09126 Chemnitz

https://www.zefas.sachsen.de
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10:30 Uhr Keynote: Vorausschauende Kompetenzentwicklung als
bedeutsame Zukunftsaufgabe

Bernd Dworschak, Kompetenzmanagement Fraunhofer IAO

11:15 Uhr Keynote: Berufsbildung im Strukturwandel: Sichert das deutsche
Modell noch die Fachkraftegewinnung, die unternehmerische Flexibilitat
und die gesellschaftliche Wertschatzung von Facharbeit?

PD Dr. phil. habil. Ina Krause, TU Dresden
Ein kleiner Imbiss wird gereicht.

Uber lhre Riickmeldung wiirden wir uns auf Grund der begrenzten
Kapazitaten sehr freuen:

E-Mail: presse@zefas.sachsen.de
Telefon: 0371 - 256 2018 40

Mit freundlichen GriiRen

Tina Hellmann
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